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ДОРОЖНАЯ КАРТА МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПОВЫШЕНИЮ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДОСТУПНОСТИ  

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья объектов и услуг, предоставляемых 
Государственным профессиональным образовательным учреждением  

«Анжеро-Судженский политехнический колледж» 
с учетом мер предупреждения причинения вреда при формировании безбарьерной среды 

 

№ Наименование мероприятия НПА, иной 
документ, которым 

предусмотрено 
проведение 

мероприятий 

Сроки 
 

Лицо  

ответственное 
Планируемые  

результаты влияния 
мероприятия на 

повышения значений 
доступности 

 Раздел I. Совершенствование 
нормативной правовой базы 

 

    

1.1 Анализ  локальных нормативных 
документов (актов) ПОО 

Локальные 
нормативные 
документы, 

регламентирующие 
деятельность 

ПОО 

Май – июнь 2024г. Руководитель 
образовательной 
организации, зам. 

директора по учебной 
работе, заместитель 

директора по 
воспитательной работе, 

заместитель директора по 
безопасности, начальник 

отдела УПР 
 

Аудит актуального 
состояния 

локальных нормативных 
документов организации 

1.2. Подготовка и внесение 
изменений в 
локальные нормативные 

Локальные 
нормативные 
документы, 

Сентябрь  2024г. Руководитель 
образовательной 
организации, зам. 

Приведение локальных 
нормативных 
документов 



документы регламентирующие 
деятельность 

ПОО 

директора по учебной 
работе, заместитель 

директора по 
воспитательной работе, 

заместитель директора по 
безопасности, начальник 

отдела УПР 
 
 

в соответствие с 
требованиями 

законодательства в 
области 

образования, в том числе 
в 

части обеспечения 
состояния 

доступности услуг и 
образовательных 

организаций 
для инвалидов и лиц с 

ОВЗ 
1.3. Корректировка паспортов 

доступности объекта социальной 
инфраструктуры для детей-
инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями 
здоровья (ОВЗ) 

 Октябрь – ноябрь  

2024г. 

Социальный педагог Наличие оперативной и 
объективной 

информации о 
состоянии доступности 

ПОО 
для инвалидов и лиц с 

ОВЗ 
1.4 Разработка и реализация 

адаптированных 
образовательных программ 

 2024-2028 гг. Зам. директора по учебной 
работе 

Наличие адаптивных 
образовательных 

программ 
1.5 Создание условий для 

реализации 
инклюзивного образования и 
обеспечения равного доступа к 
образованию всех обучающихся 
с 
учетом разнообразия особых 
образовательных потребностей и 
индивидуальных возможностей. 

Федеральный Закон 
№273-ФЗ от 
29.12.2012г. 

«Об образовании в 
Российской 
Федерации» 

2024-2028 гг. Руководитель 
образовательной 

организации 

Обеспечение состояния 
доступности ПОО  
для инвалидов и 

лиц с ОВЗ 

 Раздел II. Мероприятия по 
поэтапному повышению 
значений показателей 
доступности предоставляемых 

    



инвалидам и лицам с ОВЗ 
образовательных 
услуг с учетом имеющихся у 
них нарушений функций 
организма, а так же по 
оказанию им помощи в 
преодолении барьеров, 
препятствующих пользованию 
образовательных услуг 

2.1 Установка пандуса с поручнями с 
двух сторон 
- общежитие №1; 
- мастерские 

 В рамках текущего 
финансирования. 

Руководитель 
образовательной 

организации 

Создание доступной 
среды, обеспечивающей 

полноценную 
интеграцию инвалидов и  

лиц с ОВЗ 
с обществом 

2.2 Установка на входной двери 
доводчика с автоматической 
задержкой открывания двери 
(регулировка установленного): 
- общежитие №1; 
- лыжная база 

 В рамках текущего 
финансирования. 

Руководитель 
образовательной 

организации 

Создание доступной 
среды, обеспечивающей 

полноценную 
интеграцию 
инвалидов и 

лиц с ОВЗ с обществом 
2.3 Нанесение тактильных 

предупреждающих указателей 
перед 
дверными проемами и входах на 
лестницу в ПОО: 
- корпус № 2; 
- лабораторный корпус; 
- мастерские; 
- общежитие №1; 
- общежитие №2. 
- лыжная база 

 В рамках текущего 
финансирования. 

Руководитель 
образовательной 

организации 

Создание доступной 
среды, обеспечивающей 

полноценную 
интеграцию 
инвалидов и 

лиц с ОВЗ с обществом 

2.4 Установка знаков доступности 
помещений (визуальных 
информаторов): 
- корпус № 2; 

 В рамках текущего 
финансирования. 

Руководитель 
образовательной 

организации 

Создание доступной 
среды, обеспечивающей 

полноценную 
интеграцию 



- лабораторный корпус; 
- мастерские; 
- общежитие №1; 
- общежитие №2. 
- лыжная база 

инвалидов и 
лиц с ОВЗ с обществом 

2.5 Контрастная окраска дверей и 
лестниц: 
- корпус № 1; 
- корпус № 2; 
- лабораторный корпус; 
- мастерские; 
- общежитие №1; 
- общежитие №2. 

 В рамках текущего 
финансирования. 

Руководитель 
образовательной 

организации 

Создание доступной 
среды, обеспечивающей 

полноценную 
интеграцию 
инвалидов и 

лиц с ОВЗ с обществом 

2.6 Реконструкция туалетной 
комнаты: 
- корпус № 2; 
- лабораторный корпус; 
- общежитие №1; 
- общежитие №2. 

 В рамках текущего 
финансирования. 

Руководитель 
образовательной 

организации 

Создание доступной 
среды, обеспечивающей 

полноценную 
интеграцию 
инвалидов и 

лиц с ОВЗ с обществом 
2.7 Создание рабочих мест для 

инвалидов и лиц с ОВЗ 
различных нозологий: 
- для слабовидящих 
- для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата (ОДА) 
- для лиц с нарушением слуха 

 В рамках текущего 
финансирования. 

Руководитель 
образовательной 

организации 

Создание доступной 
среды, обеспечивающей 

полноценную 
интеграцию 
инвалидов и 

лиц с ОВЗ с обществом 

2.8 Корректировка информации на 
официальном сайте в сети 
Интернет с учетом особых 
потребностей инвалидов и лиц с 
ОВЗ.   
Обогащение раздела на сайте 
образовательной организации об 
условиях обучения лиц с ОВЗ и 
инвалидностью. 

 2024 2028гг. Руководитель ИТЦ Создание доступной 
среды, обеспечивающей 

полноценную 
интеграцию 
инвалидов и 

лиц с ОВЗ с обществом 



2.9 Мониторинг целевых 
показателей, 
анализ по оценке результатов 
«дорожной карты» 

Ежемесячные, 
ежеквартальные и 

годовые 
статистические 
отчеты, анализ 

2024-2028гг.  Повышение доступности 
ПОО 

2.10 Совершенствование 
организационно- 
экономических механизмов 
обеспечения доступности 
образовательных услуг 
участникам 
образовательных отношений: 
- проведение инвентаризации 
материально-технической и 
учебной 
базы образовательной 
организаций; 
- приведение условий реализации 
образовательных услуг 
образовательной организаций в 
соответствие с обновленными 
документами, регулирующими 
требования санитарных, 
строительных 
норм, пожарной безопасности и 
др. 
(по мере принятия нормативных 
актов) 

 2024-2028гг. Руководитель 
образовательной 

организации 

Приведение условий 
предоставления услуг в 

соответствие с 
требованиями 

2.11 Информационное сопровождение 
"дорожной карты" – организация 
проведения разъяснительной 
работы в трудовом коллективе, 
публикации в 
средствах массовой информации, 
размещение информации в сети 
Интернет, проведение семинаров 

 2024-2028гг. Руководитель 
образовательной 

организации 

Повышение доступности 
образовательной 

организаций 



и 
других мероприятий. 

3. Раздел III. Мероприятия по 
инструктированию или 
обучению специалистов, 
работающих с инвалидами и 
лицами с ОВЗ, по вопросам, 
связанным с 
обеспечением доступности для 
них объектов образования и 
оказания помощи в их 
использовании или получении 

    

3.1 Обеспечение прохождения  
повышения квалификации 
педагогов и специалистов, 
работающих и 
сопровождающих детей-
инвалидов и лиц с ОВЗ. 

 Ежегодно Руководитель 
образовательной 

организации 

Повышение качества 
работы с детьми – 

инвалидами и лицами с 
ОВЗ 

 
 
 
 
 

Директор                                        Д.Ф.Ахмерова 
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